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Detektivi za timski rad! 

 

Ciljane metakognitivne vještine: 

To je kao da imate supermoć koja vam pomaže da shvatite najbolji način za učenje 

novih stvari! Ciljane metakognitivne vještine jednostavno znače pametno razmišljanje 

o tome kako funkcionirate kako bi učenje postalo lakše i ugodnije.  

 

Kada ga koristiti? 

Upotrijebite ovaj alat nakon što završite zajednički rad s kolegom iz razreda (npr. 

esej, obrazovni projekt, riješeni matematički problem, znanstveni eksperiment, 

informativni plakat, prezentacija, školske/razredne novine). To je savršeno vrijeme za 

razmišljanje o tome kako ste se snašli i što možete poboljšati kako biste sljedeći put 

bili još bolji! 

 

Što ćete učiniti? 

Vi i vaš kolega iz razreda procijenit ćete svoju suradnju i razgovarati o tome kako 

cijeniti savjete drugih. Cilj je da oboje postanete majstori rada u paru! 

 

Što vam je potrebno? 

• Završen zajednički zadatak (npr. esej, znanstveni eksperiment, prezentacija). 

• Tiskana ili ekranska kopija radnog lista "Detektivi za timski rad!". 

• Pribor za pisanje (olovka, kemijska olovka). 
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Kako ga koristiti? 

1. Rad završen: Završili ste svoj zajednički zadatak. 

2. Započnite svoju detektivsku istragu: Naizmjenično postavljajte i odgovarajte na 

pitanja s radnog lista s "Da" ili "Ne". 

3. Iskreno odgovorite: Razmislite o svom odgovoru na temelju svog zajedničkog 

rada i kako se osjećate. 

4. Nastavite: Vaš odgovor "Da" ili "Ne" vodit će vas do sljedećeg pitanja. Slijedite 

strelice na kartici! 

5. Dođite do zaključka: Na kraju svakog puta bit će dan zaključak (savjet). 

6. Zabilježite svoja otkrića: Zapišite svoje odgovore, a zatim zaključak i budući plan 

u predviđeni prostor na kartici. 

 

O ovom predlošku 

 Ovaj predložak je vaš vodič u svijet dobre suradnje i mudrog prihvaćanja savjeta. 

• Uvod: Započnite pisanjem svog imena i naslova zadatka. To će vam pomoći da 

se osjećate kao da je to vaša zajednička istraga. 

•  Pitanja: Ovo je "srce" predloška. Svako pitanje i odgovor "Da" ili "Ne" odnosi se 

na određenu radnju na kojoj ste surađivali. 

 

ü  Grafika vam pomaže da bolje vizualizirate pitanje i razumijete njegovo 

značenje. 

 

ü Odgovori "Da" ili "Ne" upućuju vas na sljedeća pitanja, podučavajući logičko 

razmišljanje i analizu. 

 

ü Zaključci na kraju svakog puta kratki su sažeci ili savjeti koji će vam pomoći 

da shvatite što je dobro prošlo, a što bi se moglo poboljšati za vaš sljedeći 

zajednički zadatak. 
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• Naši zaključci: Ovdje ćete zapisati zaključke do kojih ste došli (npr. važno je 

utvrditi tko je odgovoran za što prije početka suradnje). Ovo je mjesto za 

sažimanje najvažnijih otkrića o vašoj suradnji. 

 

• Naš budući plan: Ovo je najvažniji dio! Nakon što razmotrite što je dobro 

prošlo, a što bi se moglo poboljšati, zapišite 1-2 konkretne stvari koje biste 

sljedeći put učinili drugačije kako biste svoju suradnju učinili još boljom! 

 

Savjeti za ponovnu upotrebu/nastavak 

Koristite ovaj alat nakon svakog zadatka u paru. Redovita upotreba pomoći će vam: 

ü Postati bolji u komunikaciji i suradnji. 

ü  Naučiti cijeniti i učinkovito koristiti savjete drugih. 

ü Razviti vještine samorefleksije – što znači razmišljati o tome kako učite i radite. 

ü  Izgraditi jače i učinkovitije timove u učionici. 

 



5. Je li se ikada dogodio
trenutak kada netko nije
mogao pronaći svoj glas ili

se osjećao pomalo
isključeno?

NE

DA

Zaključak C: 
Uvijek se pobrinite da svi imaju

priliku podijeliti svoje misli.
Svaka ideja je važna! Možete
pitati: "Što misliš o ovome?"

Zaključak D: 
Super! To znači da su se svi osjećali

cijenjenima i mogli su podijeliti
svoja razmišljanja. Samo naprijed!

ODGOVORILI STE
DA 

ZATIM PRIJEĐITE
NA PITANJE 8

ODGOVORILI STE
NE 

ONDA PRIJEĐI NA
PITANJE

 9

7. Jeste li ikada imali
osjećaj da vas netko

zapravo ne sluša ili da
vam pokušava nametnuti

svoje mišljenje?

DA 

NE

Zaključak E: 
Slušanje je ključ odličnog

timskog rada. Ne zaboravite
uspostaviti kontakt očima i

istinski obratiti pažnju na ono
što druga osoba dijeli.

Zaključak F: 
Odličan posao! Zaista znaš

slušati i cijeniti svačije
mišljenje. To je iznimno važno
kada radiš zajedno kao tim.

Još uvijek istražujemo.

6. Jesu li savjeti koje
smo dijelili jedni s

drugima bili
prijateljski i

podržavajući umjesto
kritični?

DETEKTIVI U TIMSKOM RADU

Idi na
stranicu 3!



DA 

NE

NE

DA

Zaključak G: 
Super! Vrijednost savjeta je
iznimno važna za rast. To

pokazuje da ste željni učenja i
usavršavanja.

Zaključak H: 
Zapamtite, savjet je tu da vam
pomogne! Čak i ako se isprva ne
slažete, dobra je ideja razmisliti
o tome i pokušati. To je kao da
dobijete fantastičan savjet za

igru!

8. Nakon što ste dobili
savjet, jeste li razmislili o

njemu i radili na tome da ga
poboljšate?

Zaključak I: 
Oh! Savjet bi trebao biti poput

poklona – trebao bi biti ljubazan
i koristan. Uvijek započnite s
pozitivnim stvarima, zatim

podijelite što bi moglo biti bolje i
ne zaboravite se usredotočiti na

posao, a ne na osobu.

Zaključak J: Izvrsno! Vaši su
prijedlozi bili stvarno korisni i

pozitivni. Komentari poput ovih
inspiriraju sve da uče i postanu

bolji.

Zapamtite: Suradničko
ocjenjivanje nije stvar ocjena!

To je fantastičan način za
zajedničko učenje i

poboljšanje timskih vještina!

Još uvijek istražujemo.

9. Jesmo li komunicirali na
način koji je mogao nekoga
uznemiriti ili obeshrabriti?

1. Došli smo do zaključka
da:

------------------------
------------------------
----------------------

DETEKTIVI ZA TIMSKI RAD

Naša vizija za ono što
je pred nama

---------------------
---------------------
--------------------


